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OFFRE D’EMPLOI : ASSISTANT(E)-ENTRAÎNEUR(E) EN GOALBALL
L'Association sportive des aveugles du Québec (ASAQ), qui a pour principal mandat de favoriser le développement du sport pour les personnes handicapées visuelles, est à la recherche d'un(e) assistant(e)-entraîneur(e) en goalball, pour la région de Montréal et la Rive-Sud.
Le goalball est un sport d'équipe pratiqué par les personnes vivant avec une déficience visuelle.

TÂCHES ET RESPONSABILITÉS
En tandem avec l’entraîneure-chef, l’assistant(e)-entraîneur(e) aura à:  
· Identifier les forces et les faiblesses des athlètes ou des équipes.
· Stimuler et développer les compétences et les aptitudes potentielles des athlètes.
· Planifier, développer et exécuter des sessions d'entraînement et des pratiques.
· Motiver et préparer les athlètes ou les équipes en vue des compétitions ou des parties.
· Élaborer des stratégies pour les compétitions, développer des plans pour les parties et diriger les athlètes et les joueurs pendant les parties ou les épreuves sportives.
· Analyser ou évaluer la performance des athlètes ou de l'équipe et modifier le programme d'entraînement.

· Toutes autres tâches connexes en lien avec l’emploi.
CONDITIONS DE TRAVAIL
· Contrat de 12 mois, avec possibilité de renouvellement.

· Salaire : 18 $ de l’heure.
· Horaire (voir l’information ci-dessous).
Information supplémentaire:

L’assistant(e)-entraîneur(e) participera aux activités suivantes :

Équipe du Québec

· Les entraînements auront lieux les dimanches de 12 h 00 à 15 h 30, à Montréal, jusqu’à la fin de la saison, à la mi-mai.

· Il y aura au moins trois ou quatre compétitions, dont une à Montréal, du 28 au 30 janvier 2022. Les autres compétitions sont à déterminer, soit au Canada ou aux États-Unis.

Mini-goalball 

· À Montréal, les entraînements d’une heure ont lieu les dimanches de 15h30 à 16h45, au gymnase de l’école Joseph-Charbonneau. À la Rive-Sud, le lieu et l’heure sont à déterminer. La session se déroule sur une période de dix semaines.
· Un tournoi amical, regroupant plusieurs équipes de différentes régions du Québec, aura lieu à la fin de la session d’automne.

Autres responsabilités 

· Il est possible aussi de participer à une activité parascolaire le vendredi midi et à une activité de goalball récréatif le vendredi soir.
EXIGENCES DU POSTE 
· Études en kinésiologie ou éducation physique.
· Expérience en tant qu’entraîneur (un atout).
· Avoir plus de 21 ans et un permis de conduire en règle.  

· Avoir un passeport en règle.
· Avoir un passeport vaccinal en règle.
· Très bonnes compétences en relations interpersonnelles, gestion du temps et résolution de problèmes.
· Aisance dans le travail en équipe.
· Grande implication professionnelle.
· Leadership et autonomie sont des qualités essentielles.
· Ouverture d’esprit et capacité d’adaptation.
· Excellentes compétences en communication orale et écrite (français et anglais).
· Connaissance de la problématique de personnes vivant avec une déficience visuelle (un atout).
COMMENT POSTULER 

Faire parvenir votre curriculum vitae en format Word seulement à l’Association sportive des aveugles du Québec, à l’attention du comité de sélection, par courriel à: nchartrand@sportsaveugles.qc.ca au plus tard le vendredi 8 octobre. 
Les entrevues auront lieu le 15 octobre. 
La date d’entrée en fonction est le plus tôt possible.

